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Kurzprotokoll über die 
öffentliche Sitzung 

des Verwaltungsausschusses 
am Mittwoch, den 22.04.2020 

via Videokonferenz 
 

Beginn: 16:00 Uhr 
Ende: 19:28 Uhr 
 

 
 
  
zu 2 Einführung eines Profils Garten, Tiere und Nachhaltigkeit an der Rauchbein-

schule 
hier: Bau eines Stalls zur Kleintierhaltung 
Vorlage: 061/2020 

  
 Beschluss: 

 
1. An der Rauchbeingrundschule Schwäbisch Gmünd wird der Einführung eines 

pädagogischen Schulprofils mit dem Schwerpunkt Bildung für nachhaltige 
Entwicklung und einzelnen Bildungsbausteinen wie Schulbauernhof (Tierhal-
tung) Schulgarten, Streuobstwiese etc. zugestimmt. 
 

2. Für die Umsetzung des Bildungsbaustein Schulbauernhof (Tierhaltung) wird 
der Bau eines Stallgebäudes zur Haltung von Schafen, Ziegen, Hühnern und 
Kaninchen mit entsprechender Einfriedung beschlossen. Die Gesamtkosten 
für das Stallgebäude betragen 110 000 Euro. 
 

3. Dem Umbau eines Kellerraums zur Einhaltung der notwendigen Hygiene-    
  maßnahmen zum Umkleidebereich für die Aktivitäten der Kinder im Bereich    
  Schulgarten, Schulbauernhof (Tierhaltung) und Streuobstwiese wird zuge-  
  stimmt. Die Umbaukosten betragen hierfür 28 000 Euro. 
 

4. Zur Unterstützung der pädagogischen Arbeit mit Kindern und Tieren, sowie 
zur Abdeckung von Wochenenden und Ferienzeiten, erfolgt eine Aufsto-
ckung der Arbeitszeit im Bereich der Schulkindbetreuung in Höhe von 10 
Stunden wöchentlich. 

 
  
zu 3 Jugendsozialarbeit an Schulen - Antrag auf Fortführung der Schulsozialarbeit 

an den Schwäbisch Gmünder Schulen 
Vorlage: 018/2020 

  
 Beschluss: 

 

A. Die Stadt Schwäbisch Gmünd führt die Schulsozialarbeit an der Mozartschule  
            und Friedensschule mit jeweils 150 % fort (Weiterbewilligungsanträge). 
 
B. Die Trägerschaft behält die St. Canisius gGmbH. Die Stadtverwaltung stellt 
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 beim  
            Landkreis und beim Land Baden-Württemberg bezüglich der betreffenden  
            Schulen (vgl. A.) einen Antrag auf Weiterführung von Schulsozialarbeit.  
 
C. Die bislang eingerichteten Schulsozialarbeiterstellen sollen weiterbestehen  
            bleiben (Schiller-Realschule mit WRS im Verbund 200 %, Grundschule Rauch- 
            beinschule 50 %, Grundschule Hardt 75 %, Adalbert-Stifter-Realschule 
 150% Klösterleschule 100 %, Hans-Baldung-Gymnasium 50 %, Parler-
 Gymnasium, 50 %, Scheffold Gymnasium 50 %). 
 
D. Die Stadt Schwäbisch Gmünd erstattet der St. Canisius gGmbH die 
           entstandenen Kosten (Personalkosten inkl. Nebenkosten) und beantragt, 
            koordiniert und vereinnahmt die Zuschüsse des Landes Baden-Württemberg 
 und des Landkreises für alle Schulsozialarbeiterstellen der Stadt Schwäbisch 
 Gmünd.  
 
E. Eine Überprüfung der Bedarfskriterien erfolgt weiterhin regelmäßig, um  
            eventuell notwendig werdende Anpassungen zeitnah vornehmen zu können.  
 
 

 


